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Consruir un Mundo Mejor Scouts de Andalucia




DUNAo 2l

CAMPAMENTO ASDE
% ICOUTS DE ANDALUCIA

Hola a todos y a todas, bienvenidas a Dunas 21...

Queremos aclarar que, desde ya, formais parte de este suefio. Porque Dunas 21, es eso,
por ahora mas un suefio que una realidad. No hace falta explicar la situacion en la que nos
encontramos a nivel mundial; de puertas para fuera... Pero nos queda la parte de corazén
para adentro. En esa, si somos libres de sofiar lo que queramos...Decia Walt Disney, que
“si puedes sofarlo, puedes hacerlo”.
Hace mas de 1 afio, algunas personas de nuestra asociacion nos juntamos para sofar.
Poco a poco, ese suefo ha ido cogiendo forma; y ahora ha llegado el momento de que lo
hagamos mas fuerte. Que lo hagamos todas y todos a la vez. Para que sea realidad.

Las primeras imagenes que se nos vinieron a la cabeza, nada més cerrar los 0jos, era
algo grandioso. Donde tuviesen cabida todas las personas de ASDE Scouts de Andalucia
gue les apeteciese. Donde sentirnos parte de un solo equipo. Donde poder hacer cosas
tan grandes como podamos imaginar. Donde todo es posible si estamos juntas.

En ese suefio, empezamos a ver la posibilidad de hacer un gran campamento.

Pero muy nuestro, como solo nosotras y nosotros sabemos hacerlo. Primero con mucha
alegria e ilusién. Con actividades que no tenemos la posibilidad de hacer habitualmente en
nuestros campamentos. En un entorno andaluz inigualable (el Parque Nacional de
Dofana). Disfrutando de nuestras playas y nuestros montes. Con rutas y noches bajo las
estrellas. Haciéndonos visibles para nuestro entorno. Tomando conciencia de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y haciéndolos parte de nuestra vida.

Todo ello aderezado de mucha imaginacion, sorpresas y un puntito de “ida de olla”...

No os estamos invitando a que vengais, queremos que forméis parte de todo esto. Que
sofilemos juntas.
Desde la mas pequefa de nuestras castoras hasta el mas mayor de nuestros scouters...
¢ Te apetece?

Cierra los ojos, que esto empieza...

SCOUTS j ASDE

Construir un Mundo Mejor Scouts de Andalucia

VOV VIV eys.



INTRODUCCION Y TUSTIFICACION DE LA é

ACTIVIDAD

La ultima gran actividad asociativa se realizé en el afio 2006, con amplia participacién de todos los
grupos scouts de la asociacion.

Estamos en una coyuntura social que se hace méas imprescindible que nunca fomentar la unidad y el
orgullo de pertenencia.

Todos estos aspectos vemos imprescindible su trabajo a través de una gran actividad educativa.

Aprendiendo de todas las experiencias de las actividades celebradas por ASDE Scouts de Andalucia
y otros asociaciones y /o Federaciones, queremos crear un gran campamento de verano. Donde el
eje fundamental van a ser los valores que promueve el escultismo.

Celebrar un gran punto gran punto de encuentro en el que nuestros grupos puedan convivir, jugar,
reir, educar y hacer escultismo juntas y juntos.

¢QUE ES DUNAS 219 2

INTRODUCCION

El campamento Dunas 21 es una actividad asociativa organizada por ASDE Scouts de Andalucia. En

ella podran participar todas las personas asociadas de ASDE Scouts de Andalucia, asi como Scouts

de Ceuta y Melilla. Se trata de una gran actividad organizada como punto de encuentro y celebracion

de nuestra hermandad y para fomentar el orgullo de pertenencia a una de las entidades mas grandes
de Andalucia que trabaja en la educacién en valores.

¢CUANDO?

Este campamento aglutina dos actividades asociativas:

Festival de la Cancién de Scouts de Andalucia (10 Julio 2021)
Campamento de Verano: del 9 al 18 de julio 2021




¢PARA QUIEN?

Una actividad ideada para reunir a miembros de ASDE-Scouts de Andalucia.
Participaran scouts desde los seis a los veintiln afios, ademas de scouters, equipo de voluntariado
y la coordinacién de una amplia comision organizativa formada por personas voluntarias

(PRECIO? <

De cara al disefio del presupuesto de la actividad, se ha estimado un precio aproximado por
educando y otro precio para scouters (se podran establecer ratios de scouters/educandos). El
objetivo es realizar un presupuesto austero que facilite la participacion de los Grupos Scouts

, 9
¢DONDE OF CELEBRA DUNAS 217 “\

ENTORNO

El campamento se desarrollara en el parque dunar de Matalascafias (Huelva), alrededor de las
instalaciones del Museo del Mar. Gracias a la colaboracion del Ayuntamiento de Almonte,
dispondremos de las instalaciones del Museo como nucleo central del lugar, donde se colocara la
cocina, el comedor, botiquin, etc. La zona de acampada se encuentra alrededor del museo,
dividiendo el campamento por secciones. Trataremos también de disponer de las Aulas de la
Naturaleza (Junta de Andalucia), que se encuentran a 500 metros del Museo; asi como del Centro
Internacional de Estudios y Convenciones Ecoldgicas y Medioambientales (CIECEM — Universidad
de Huelva).




OBIETIVOS %@»

El eje central del campamento es nuestro compromiso, participaciéon e intervencién social en
nuestros barrios y ciudades como agentes del cambio, centrandonos en el medio ambiente y
la sostenibilidad de nuestro entorno urbano y natural. Queremos realizar un campamento de
conforme a nuestros ideales y compromiso asociativo y dandole especial protagonismo a la
proteccion de la naturaleza

Los objetivos del proyecto son:

e Fomentar la convivencia entre miembros de ASDE Scouts de Andalucia.

e Propiciar experiencias personales y grupales que solo se pueden facilitar en un gran
evento.

e Aumentar el conocimiento de los diversos grupos de ASDE-Scouts de Andalucia.

o Exteriorizar y dar visibilidad a las actividades que desarrollamos en nuestro entorno

o Fomentar la animacién, la expresién artistica y la actitud positiva.

e Enriquecernos con el intercambio de experiencias.

» Fomentar la relacién entre diferentes grupos Scouts de Andalucia.

e Analizar el impacto que ha tenido la pandemia de COVID-19 en la naturaleza.

e Dar a conocer los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

e Aplicar los ODS en nuestras actividades educativas.

o Ensefiar a nuestras y nuestros educandos como pueden cambiar sus comportamientos para
cumplir con los ODS.

e Analizar el impacto del uso de plasticos en la vida cotidiana.

o Aprender a reutilizar y reducir los plasticos que se usan habitualmente.

» Ensefiar habitos diarios que eliminen el uso de plasticos.

COMPROMISOS

Todos estos objetivos los trabajaremos en nuestras actividades educativas, segun dice nuestro
Programa Educativo ASDE'17, a través de nuestros cuatro compromisos

_ » L

COMPROMISO COMPROMISO COMPROMISO COMPROMISO
SOCIAL AMBIENTAL PARA LA SALUD ESPIRITUAL




Y principalmente centraremos el trabajo de los ODS en dos de ellos
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ACTIVIDADES

Este campamento aglutina dos actividades asociativas:

e Festival de la Cancion de Scouts de Andalucia
o Campamento de Verano.

Dentro de nuestro campamento habra actividades educativas por secciones y dos dias para
que los Grupos Scout puedan trabajar sus propias actividades educativas. Queremos
respetar y apoyar la opcién de cada Grupo Scout para que puedan desarrollar y realizar sus
propias actividades educativas y tradiciones, propias de sus campamentos de verano (promesas,
velas de armas, ceremonias, etc.).

Las actividades educativas que se van a realizar en el campamento seguirdn los objetivos y
compromisos antes planteados, a través de la realizacién de rutas y raids por Dofiana, visitas
guiadas, actividades nauticas, pernoctas en la playa, mercadillo solidario y muchas mas
actividades educativas, siempre en contacto con la naturaleza que el entorno privilegiado en el
gue nos encontramos nos puede aportar.

PLANING ORIENTATIVO

VIERNES 9 SABADO 10 DOMINGO 11 LUNES 12 MARTES13 MIERCOLES14 JUEVES15 VIERNES16 SABADO 17 DOMINGO 18

RUTITA POR LA
ACTIVIDADES ggﬁﬁui PLAYA Aﬁ}'ﬁ 'T'fgggs
PERNOCTA
RUTITA POR
MANADA D.:)lgg:n LA PLAYA A‘;E:'T[IJSBSES ACTIVIDADES
LLEGADAY s\ icuRACION FERNUCTA ACTIVIDADES  periiips
MONTAJE POR GRUPOS
LLEGADAY |\ imacion CAMPAMENTO ACTWIDADES -0 0% oo CLAUSURA
MONTAJE FESTIVAL DE LA COMIENZO RUTITA POR ACTIVIDADES . POR GRUPOS FIESTA SALIDA
CANCION ACTIVIDADES LA PLAYA NAUTICAS  VISITA DONANA ACTIVIDADES NOCTURNA BUSES
PERNOCTA
ACTIVIDADES VISITA
RUTA RUTA NAUTICAS DONANA

RUTA RUTA RUTA ACTIVIDADES




ANIMACION S8z >y

Desde el equipo de animacién hemos creado unas actividades con dos objetivos, que te lo pases
bien y que todos seamos participes de ellas sin olvidarnos de la temética del campamento
Dunas21.

Queremos que desde que lleguéis os dejéis llevar por todo lo que hemos preparado con una
bienvenida algo diferente.

Nuestro festival ser4d mas participativo que nunca, no solo vas a disfrutar de las canciones que
los grupos presentan al certamen, también vas a bailar, conoceras muchas curiosidades de los
grupos, disfrutaras con musica de la tierra y tendras que tomar algunas decisiones

¢Qué grupo se llevara los “twelve points” de animacién? ¢Qué te parece una fiesta de
inauguraciéon con masica y pintura en directo?

No podras imaginar lo bien que quedan nuestras canciones scouts en una sesion con DJ,
estamos preparados para repensar el medio a todo color.

Las noches son lo mas chulo de un campamento ¢verdad?, contaremos con un espacio para
que después de un dia largo puedas cantar, jugar a tu aire y compartir con scouts de toda
Andalucia, ¢ Te vienes a la plaza de la Igualdad?

Demuestra tus conocimientos scouts y luego tomate algo en nuestra Carpa Saludable, con ella,
colaboraremos en un proyecto comun, todas las ganancias la donaremos a una asociacion; nunca
tomar un té fue tan bueno para ti como para los demas ¢Cuanto conseguiremos recaudar?
Tenemos que concienciar y sin duda lo haremos.

SALUD
Y BIENESTAR Meta. 3.5 DROGAS Y ALCOHOL

Fortalecer la prevencion y el tratamiento del abuso de sustancias adictivas,
(") incluido el uso indebido de estupefacientes y el consumo nocivo de alcohol.

Meta 5.1 PONER FIN A LA DISCRIMINACION

IGUALDAD nifias en todo el mundo.
OEGENERO Meta 5.2 VIOLENCIA DE GENERO

explotacion.

Meta 5.5 PARTICIPACION PLENA DE LA MUJER E IGUALDAD DE

OPORTUNIDADES

Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de
oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica,

econdmica y publica.

Poner fin a todas las formas de discriminacion contra todas las mujeres y las

Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las nifias en los
ambitos publico y privado, incluidas la trata y la explotacion sexual y otros tipos de



Contaremos una historia y haremos a toda Matalascafas participe, cuidar nuestros mares y
océanos es deber de todos, el mar pide ayuda y nosotros hemos llegado para jactuar!

Sirenas, estrellas de mar, pulpos, peces... bajo del mar seras feliz, nuestro pasacalles sera lo
mas.

Para terminar lo daremos todo como sabemos, con un gran cierre, la masica no va a faltar y lo
haremos saber ¢ Como sera hacer un tik-tok a lo grande?

Animados vamos a estar eso es seguro, tan seguro como que tendremos alguna sorpresa mas
pero eso no te lo vamos a decir, tendras que venir y lo podras descubrir.

Meta.11.4
Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural y
natural del mundo

Meta. 14.1
De aqui a 2025, prevenir y reducir significativamente la contaminacién marina
VIDA de todo tipo, en particular la producida por actividades realizadas en tierra,
1 SUBMARINA incluidos los detritos marinos y la polucién por nutrientes
Meta. 14.2

De aqui a 2020, gestionar y proteger sosteniblemente los ecosistemas
marinos y costeros para evitar efectos adversos importantes, incluso
fortaleciendo su resiliencia, y adoptar medidas para restaurarlos a fin de
restablecer la salud y la productividad de los océanos

Meta. 14.3

Minimizar y abordar los efectos de la acidificaciéon de los océanos, incluso
mediante una mayor cooperacion cientifica a todos los niveles

Meta 14.5

De aqui a 2020, conservar al menos el 10% de las zonas costeras y marinas,
de conformidad con las leyes nacionales y el derecho internacional y sobre la
base de la mejor informacion cientifica disponible




LOGISTICA, ALIMENTACION Y SALUD

Para la gestion de la logistica el campamento lo dividimos en tres grandes ndcleos.

ZONAS DE ACAMPADAS

La acampada de las distintas secciones se ha ubicado en zonas arboladas y espaciadas, excepto la
Colonia que se alojaran en las Aulas de la Naturaleza.

El disefio de los espacios se ha realizado para minimizar el impacto en la zona arbolada e
integrando la acampada de los grupos y sus secciones de forma eficiente, conforme al objetivo

numero 15y las metas 15.1, 15.2, y 15.3.

Se va a realizar una actividad coordinada con el 4rea de medio ambiente del Ayuntamiento de

Matalascafas, previa a la actividad, para preparar el terreno

1 VIDA
DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES

Meta 15.1 CONSERVAR Y USAR DE MANERA SOSTENIBLE LOS ECOSISTEMAS
De aqui a 2020, asegurar la conservacion, el restablecimiento y el uso sostenible de
los ecosistemas terrestres y los ecosistemas interiores de agua dulce y sus servicios,
en particular los bosques, los humedales, las montafias y las zonas é&ridas, en
consonancia con las obligaciones contraidas en virtud de acuerdos internacionales.
Meta 15.2 GESTION SOSTENIBLE DE BOSQUES

De aqui a 2020, promover la puesta en practica de la gestién sostenible de todos los
tipos de bosques, detener la deforestacion, recuperar los bosques degradados y
aumentar considerablemente la forestacion y la reforestacion a nivel mundial.

Meta 15.3 LUCHA CONTRA LA DESERTIFICACION

De aqui a 2030,cluchar contra la desertificacion, rehabilitar las tierras y los suelos
degradados, incluidas las tierras afectadas por la desertificacion, la sequia y las
inundaciones, y procurar lograr un mundo con efecto neutro en la degradacién del

suelo.

ZONAS DE DUCHAS Y ZONAS DE LAVABOS Y FREGADEROS

Estas se ubicaran en dos zonas. Una al lado de la cocina, fuera del museo y otra cerca de las zona
de acampada de las distintas secciones. Para las duchas se ha diseflado dos grandes modulos para
el aseo personal y con vestuario. Los fregaderos se ubicaran junto al comedor, para facilitar la
limpieza e higiene. En ambos disefios se busca minimizar la perdida de agua potable y reducir los
vertidos involuntarios en el medio ambiente de aguas residuales sin tratar, conforme a la Meta 6.3.

AGUA LIMPIA Meta 6.3 CALIDAD DE AGUA. CONTAMINACION Y AGUAS RESIDUALES

Y SANEAMIENTO . ~ . ~ . .
Con el disefio de los lavabos, fregaderos y duchas se disefiaran para mejorar la
calidad del agua reduciendo la contaminacién, eliminando el vertimiento y
minimizando la emision de productos quimicos y materiales peligrosos, reduciendo el

porcentaje de vertido de aguas residuales sin tratar.




ZONA SANITARIA, ALIMENTACION Y COMEDOR

La zona para la atencion de los problemas de salud que requieran atencion médica no urgente, se
establecerd en el museo. Donde se habilitard un espacio de uso sanitario con los medios necesarios
para atender las necesidades de primeros auxilios de las y los participantes a la actividad.

La cocina, ubicada en el Museo Marino, es donde se cocinara para todo el campamento. Se ha
diseflado varios puntos de servidumbre. Usaremos la cocina industrial que ya existe en las
instalaciones. EI comedor se ubicara en el atrio principal del museo marino.

La gestion de la alimentaciéon y de la cocina se ha disefiado conforme al objetivo 12 de los ODS y poder
de cumplir las metas 12.1, 12.2 y 12.3. Queremos lograr una gestién sostenible de la cocina y evitar el
desperdicio de alimentos, en toda la cadena de gestion y la elaboracién de los menus, pero sin atender
las necesidades de alimentacion que conlleva en nuestros socias y socios este tipo de actividades.

Meta 12.1 PLANES DE CONSUMO Y PRODUCCION RESPONSABLE

PRODUCCION
12 Y CONSUMO Meta 12.2 USO EFICIENTE DE RECURSOS NATURALES
RESPONSABLES

m Meta 12.3 DESPERDICIOS DE ALIMENTOS

Meta 12.8 EDUCACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

Para terminar otros de los aspectos importantes en la gestion de la actividad que queremos destacar
es el Parque movil. Es una accion imprescindible para el desarrollo de las actividades programadas.
Se ha disefiado para garantizar que todas las actividades van a tener a su disposicién todos los
recursos de movilidad necesarios y cubrir las necesidades de las distintas areas que van a trabajar
de forma coordinada. Se fomentara una contratacion de vehiculos de consumo eléctrico y de minimo
impacto ambiental.




Todo la logistica y la infraestructura de DUNAS 21 se ha disefiado para minimizar el consumo de
energia y fomentar un uso responsable de los recursos, buscando en todo momento cumplir la Meta 7.3

Meta 7.3 EFICIENCIA ENERGETICA
El uso eficiente de la energia es el objetivo de reducir la cantidad de energia
requerida para la realizacién de la actividad.

PLANO DEL MUSEO MARINO
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GESTION PRESUPUESTARIA ¥ ECONSMICA (G

El presupuesto del Campamento Dunas 21, se caracteriza por:

a.-) Respecto a los ingresos, es un acto de previsién o estimacion con la informacién obtenida
desde el Comité, el Consejo y los Grupos Scouts. Carece de efectos limitativos. Es decir, no
existe limite maximo en relacion con la prevision de los distintos conceptos que lo integran.

b.-) Respecto de los gastos, el presupuesto produce estrictos efectos en una triple dimension:
1.- Autoriza a la Coordinacién de la actividad y a la Tesoreria del DUNAS 2021 a realizar el
gasto.
2.- Concreta las cantidades de gasto hasta un determinado limite.
3.- Establece el empleo o destino de las cantidades aprobadas.

El proceso de gestion en DUNAS 2021 es el siguiente

PROCESC: GESTION PRESUPUESTARLS, ECOMNOBICA, CONTABLE ¥ FISCAL

PRESUPLIESTACION — EIECLM MM - BALARCE ACTIVIDAD

e v 3.
GESTION DEL MODIFICACIONES | 5 GESTION DEL GASTO
INGRES( PRESUPLUIESTARIAS
INFORMACION PRESUPLESTARLA,
FISCALIMADY — CONTABLE ¥ FISCAL PARS L
GESTIOMN

DO LIBENTAL




GESTION Y APLICACION DE L0S OBIETIVOS o o N
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA S
GESTION DE LA ACTIVIDAD i

TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

El gobierno abierto y la transparencia se ha convertido en unos de los ejes de la aplicacion del
ODS 16 en la gestiéon econdmica de las actividades de entidades y organizaciones.

)

-Iﬁ PAZ. JUSTICIA 03? EI'}":"%
E INSTITUCIONES SOSTENIBLE
SOLIDAS

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y
) transparentes que rindan cuentas

Garantizar la adopcidn en todos los niveles de decisiones
16.7 inclusivas, participativas y representativas que respondan
a las necesidades.

Garantizar el acceso pablico a la informacion y proteger
16.10 las libertades fundamentales, de conformidad con las
leyes nacioanles y los acuerdos internacionales.

Un proceso presupuestario es transparente cuando permite a todos los agentes con interés en el
proceso conocer la verdadera situacion de las finanzas de la actividad y verificar el cumplimiento de
los objetivos presupuestarios.

La anterior definicion encierra implicitas dos exigencias que constituyen el hilo conductor de la
gestion presupuestaria y economica de DUNAS 2021 que son:

1.- Generar toda la informacion econémica relevante a los objetivos de la actividad.
2.- Incorporar los medios técnicos y humanos necesarios para cumplir dichos objetivos.

Entre los multiples beneficios derivados de un proceso de gestién presupuestaria transparente son:

.- Mejora la calidad del proceso al facilitar la “rendicion de cuentas” y la evaluacién de la actividad
por parte de la érganos asociativos y los Grupos Scouts.

.- Contribuye a la estabilidad presupuestaria de la actividad.

.- Facilita la comprension por parte de todas y todos de la informacion generada.

.- E impide la ocultacién de errores y problemas derivados de la gestion econémica de la actividad .




Ademas, la informacidn presupuestaria y econémica divulgada por la actividad va a cumplir los
siguientes principios:

o Cierta.

o Completa (debe alcanzar a todos los aspectos de la actividades proyectadas, sin que falte
ningan contenido clave para poder interpretar correctamente la informacion; aunque pueden
existir datos personales que por su caracter privado o especial proteccién no pueden ser
divulgados).

e Clara y comprensible (el lenguaje utilizado va a ser claro de manera que, con el menor
esfuerzo posible, resulte comprensible, sin que induzca a errores de interpretacion).

e Ordenada (los datos estaran organizados de manera que se facilite su analisis).

e Actualizada (siempre se incluirian los datos mas recientes disponibles y la rectificacion de los
errores detectados en versiones anteriores).

 Fundada y verificable (irA acompafada de una explicacion acerca de la metodologia y las
fuentes utilizadas para su elaboracion).

e Accesible (DUNAS 2021 prevé incorporar un sistema accesible para la informacion
econdmica de la actividad).

GESTION DE LA CONTRATACION DE SERVICIOS Y LA COMPRA DE
BIENES

Los tres pilares que va a conformar la gestioén de las compras de bienes y la contratacion de servicios
son:

.- La contratacion y la compra social: que fomenta la insercion socio laboral de personas con
capacidades diversas o en riesgo de exclusion, promueve la igualdad de género, etc.

.- La contratacion y la compra ética que apoya iniciativas de Comercio Justo que garantizan
condiciones laborales dignas en toda la cadena de produccion y suministros.

.- La contratacion y la compra verde que busca minimizar el impacto ambiental mediante la reduccién
del consumo de recursos y de generacion de residuos, promoviendo alternativas que incorporan
productos reciclados o que provienen de recursos renovables.

=
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DERECHOS CORRUPCION SOCIEDAD

aminacion S HU_MANUS YSQBDHND Compromiso social,
ennamla crels npleo, org. de Medidas para Medidas para cadena de
abajo, sall. prevenir la prevenir suministro y

Sequrds 000 vulneracion en la delitos

o subcontratados,
olective cadena de valor

consumidores,
fiscal




ASPECTOS ETICOS, SOCIALES Y MEDIOAMBIENTALES

- \7 Los aspectos éticos, sociales y
A medioambientales se completaran

ASPECTOS SOCIALES SPECTOS MEDIOAMBIENTALES . L. .
con cuestiones prioritarias a

Insercion sociolaboral de personas Empleo de medidas de eficiendia energética . .
con discapacidad valorar en la calidad-precio de la
, Reduccidn de emisiones de gases oferta para la contrataciéon de
I Planes de igualdad I de efecto invernadero . :

— — servicios y la compra de bienes
Aplicacién de criterios éticos y de .. .
responsabilidad social Utilizacién de energias renovables para la actividad. En concreto son:

Y Y

ODS Y CERTIFICACIONES DE

SISTEMAS DE GESTION Y AGENDA 2030

ALINEACION COM LOS 17 ODS

» 005 refacionado Recurso Informacidn
GESTION EMPRESARIAL _
oS 2 150 237000 Sistesma de guetin de segeridad slmentaia
053y : OHSAS 18001-2007 | Sstema de goitidn de saked y seguridad Libocad
00 378 : 50 45001 Sistoma de gestion de sakdy seguridad Liboral
059 2 50166002 Sistuma de gition paea disamoli politicas de 11D+
o013, 1y1s & 150 14001 Sistema de geutitn ambiental
Ademas se valorar4a para la contratacion de sl Mo i i i
servicios y/o compras de bienes la aportacion por
00 7 150 50001 Sistema de geitidn de efidencia enengilica
parte de las empresas de algunos de Ilos
SIgUIenteS Certlflcados 053yl . IS0 23000 Sistema de gestidn para asequrar 13 inoouidad de ks alimennos
0053, 14y 15 e UME 155000 Sk geaL para prodeccidn frutss y bortalzas sespitucsan con midoambante
053yl - : UKE-EN 15593 Sislema de geitidn de sequridad almentaria de envases para alimeniod
0l 16 4 150 37001 Sislema de gestitn pasa prevenis o sebomo
0058y 10 =, .- | UNE 170001-2 Sestema de gititn de b acesbilidad univeisal
osay1? « 2 150 26000 k3 sobre responsabilidad sodial corpocativa
oS8  |sA8000 Centificacilin intemadional que fomenta condidiones de trabajo decente

SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DURANTE LA
ACTIVIDAD
Las acciones que va a realizar la Tesoreria de DUNAS 2021 para velar con el cumplimento son:

.- Realizar un seguimiento sobre las empresas contratadas respecto al cumplimiento tanto con la
normativa aplicable en materia medioambiental, social o laboral, asi como del convenio colectivo
aplicable, durante la ejecucion de los servicios contratos.

.- Ademas se comprobara el cumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del contrato de
caracter social, ético, o medio ambiental que podran incluir la promocion del reciclado de productos y
el uso de envases reutilizables, la gestion mas sostenible del agua, la mayor contratacion de
personas con discapacidad superior a lo que exige la legislacién, la garantia de los derechos de
laborales en la cadena de produccion, etc. Los planes de responsabilidad social corporativa y las
memorias de sostenibilidad pueden favorecer la recopilacion de informacion y, ayudar a justificar el
cumplimiento de los criterios, condiciones especiales y obligaciones.
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... Y con todos estos proyectos, intentaremos tejer una red de realidades. Pero sin olvidar
quiénes son protagonistas: nuestras nifias, nuestros nifios y jovenes. Y sin olvidar de
aguellas personas que son las artifices: nuestras voluntarias y voluntarios.

Queremos contar con toda vuestra ilusién y colaboracién, que haga de este acontecimiento
algo magico...

Hay por ahi una frase que dice que

“Cuanto mas grande es el suefio, mas importante es el equipo”
(Robin S. Sharma)

ese equipo lo formamos todas y todos.
Es cosa de todas y de todos, disfruta tu parte...

Vente...
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